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Kastamonu Universitesinden:

KASTAMONU UNiVERSITESi ORTADOGU ARASTIRMALARI UYGULAMA
VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yoénetmeligin amaci; Kastamonu Universitesi Ortadogu Aragtir-
malar1 Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina,
yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Kastamonu Universitesi Ortadogu Arastirmalari Uy-
gulama ve Arastirma Merkezinin amacina, faaliyet alanlarina, yoénetim organlarina, yonetim
organlariin gorevlerine ve ¢alisma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 say1l1 Yiiksekogretim Ka-
nununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 {incii
maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez (ORDAM): Kastamonu Universitesi Ortadogu Arastirmalar1 Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriind,

¢) Rektor: Kastamonu Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Kastamonu Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaci

MADDE 5 - (1) Merkezin amact; Ortadogu hakkinda bilimsel arastirmalar yaparak
bunlarin sonuglarimi paylasmak, bu alanda faaliyet gdsteren kamu kurumlarina ve 6zel kuru-
luslara destek vermek ve ilgili lisansiistii programlardaki 6grenciler ile alan uzmanlarinin ye-
tigmesine katki saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkezin amaglar1 dogrultusunda Ortadogu ile ilgili bilimsel arastirmalar ve incele-
meler yapmak ve bunlarin sonuglarini elektronik ortamda veya basili olarak yayimlamak, Or-
tadogu alaninda arastirmacilarin yetistirilmesine destek saglamak.

b) Ortadogu’da yasayan insanlarin dil, kiiltiir, tarih ve gelenekleri ile ilgili ortak ¢alig-
malar ve projeler yapmak.

c) Bolge tilkelerinin halklari arasinda kiiltiirel ve entelektiiel bilgileri paylagmak ve da-
yanigmak amaci ile ¢alismalar yapmak.

¢) Kiiltiirler aras1 anlayis ve uyumun gelistirilmesi ve karsilikli olarak zenginlestiril-
mesine katki saglamak, kiiltiirel yapilar hakkinda ihtiya¢ duyulan dogru bilgiyi tiretmek.

d) Ulkeler arasindaki dostane iliskiler ve is birliginin gii¢lendirilmesine katki sagla-
mak.
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e) Yurt i¢i ve yurt disindaki {iniversite, enstitii, merkez ve diger ilgili kurumlarla is
birligi yapmak.

f) Lisans ve lisansiistii programlar ¢er¢evesinde yapilacak Ortadogu arastirmalari ile
ilgili egitim programlarinda 6grenci ve dgretim iiyelerinin karsilikli degisimine yonelik katk:
saglamak.

g) Universiteye bagli bulunan kiitiiphane ile is birligi yaparak Ortadogu ile ilgili ya-
yinlarin teminine katkida bulunmak.

g) lgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda ulusal ve uluslararasi diizeyde olmak iizere
kongre, konferans, sempozyum, panel, seminer gibi bilimsel toplanti ve faaliyetler diizenlemek
ve yurtdisindan gelen Ortadogu alaninda uzman aragtirmacilara Tiirkiye’yi tanitici faaliyetlerde
bulunmak.

h) Universitelerin akademik birimleri ile disiplinler aras1 projeler gelistirmek ve bu
alanlarda yapilacak ¢aligmalar1 6zendirmek, Ortadogu ile ilgili 6zel veya kamu kurum ve ku-
ruluslari ile is birligi yapmak, proje imkanlarini tespit etmek ve bunlara danismanlik hizmeti
saglamak.

1) Universitede faaliyet alani ile ilgili uzmanlar, deneyimli elemanlar ve dgrenciler ye-
tistirmek, bu amagla egitim ve arastirmaya yonelik seminerler, kurslar ve programlar diizenle-
mek ve sertifikalar vermek.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlari ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danisma Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 — (1) Miidiir; Merkezin ¢alisma alan ile ilgili konularda gérev yapan Uni-
versite 0gretim iiyeleri arasindan {i¢ y1l siire i¢in Rektor tarafindan gorevlendirilir. Siiresi biten
Miidiir tekrar gorevlendirilebilir. Siiresi dolmadan ayrilan Miidiiriin yerine Rektor tarafindan
ayni usulle yeni Miidiir gérevlendirilir.

(2) Miidiir, calismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere, Universitenin tam zamanli
6gretim elemanlart arasindan iki kisiyi miidiir yardimcisi olarak gérevlendirilmek {izere Rek-
toriin onayina sunar. Miidiiriin gérevi sona erdiginde yardimcilarinin da gdrevi sona erer.

(3) Miidiir gérevi baginda bulunmadigi hallerde yardimcilarindan veya Y 6netim Kurulu
iyelerinden birine vekalet birakabilir. Kesintisiz alt1 aydan fazla gorevinin baginda bulunmayan
Miidiiriin gérevi sona erer.

(4) Miidiir Merkezi temsil eder ve Rektdre karst Merkezin tiim faaliyetlerinden sorum-
ludur.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gérevleri sunlardir:

a) Yonetim Kurulunu ve Danigma Kurulunu toplantiya ¢agirmak; Yonetim Kurulu ve
Danisma Kuruluna baskanlik etmek.

b) Yonetim Kurulunun kararlarimi yiiriitmek, Merkezin ve bagl birimlerin diizenli ve
etkin ¢aligmasini saglamak.

¢) Yonetim Kurulunca onaylanan yillik faaliyet planini, bina, arag-gere¢ ve benzeri fi-
ziksel ihtiyaclar ile personel ihtiyaglarini Rektorliige bildirmek.

¢) Merkezin y1l sonu ¢alisma raporlarini, yeni ¢alisma programini hazirlamak ve bunlari
Yonetim Kuruluna sunmak.

d) Rektor tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.



Sayfa : 6 RESMI GAZETE 6 Aralik 2021 — Say1 : 31681

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yo6netim Kurulu; Midiir, miidiir yardimcilar1 ve Merkezin amag ve
faaliyet alanlarinda ¢alismalari bulunan Universite dgretim iiyeleri arasindan Miidiiriin &nerisi
tizerine Rektor tarafindan gorevlendirilen dort tiye dahil olmak iizere toplam yedi tiyeden olu-
sur. Yonetim Kurulu tiyelerinin gérev stiresi ii¢ y1ldir. Siiresi biten iiye yeniden goérevlendiri-
lebilir. Siiresi bitmeden ayrilan iiyenin yerine kalan siireyi tamamlamak tizere yeni liye gorev-
lendirilir.

(2) Yonetim Kurulu, Miidiirtin bagkanliginda yilda en az bir kez toplanir. Yénetim Ku-
rulu salt gogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi halinde Miidiiriin
oyu yoniinde ¢ogunluk saglanmig kabul edilir.

(3) Yonetim Kurulu, Merkezin karar organidir. Ynetim Kurulunun bagkan1 Miidiirdiir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin ¢alismasi ve yonetimi ile ilgili kararlar almak.

b) Merkezin arastirma, uygulama ve egitim programu ile yillik faaliyet planini karara
baglamak.

¢) Bir sonraki y1lin biitge taslagini gériismek ve karara baglamak.

¢) Rektorliige sunulmak lizere hazirlanacak faaliyet raporlarini goriismek ve karara bag-
lamak.

d) Kurulacak aragtirma ve ¢alisma gruplarina iligkin ilkeleri belirlemek.

e) llgili diger mevzuat hiikiimleri kapsaminda verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Danisma Kurulu ve gorevi

MADDE 12 — (1) Danisma Kurulu iiyeleri, Merkezin faaliyet alanlarinda ¢aligmalar
yiiriiten Universitenin ya da istekleri halinde; diger iiniversitelerin 6gretim elemanlari ile kamu
ya da 6zel kurum ve kuruluglarda gorev yapan/yapmis uzman kisiler arasindan Miidiiriin 6nerisi
tizerine Rektor tarafindan ti¢ yilligina gorevlendirilir. Danisma Kurulu on kigiden olusur. Siiresi
biten iliye yeniden gorevlendirilebilir. Miidiir, Danisma Kuruluna baskanlik eder.

(2) Danigma Kurulu, yilda en az iki kez Miidiiriin ¢agrisi iizerine ¢cogunluk sart1 aran-
maksizin toplanir.

(3) Danisma Kurulunun gorevi, Merkezin faaliyetlerini degerlendirerek faaliyet alan-
lariyla ilgili konularda goriis ve tavsiyelerde bulunmaktir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Harcama yetkilisi

MADDE 13 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordiir. Rektor bu yetkisini kismen
veya tamamen Miidiire devredebilir.

Personel ihtiyaci

MADDE 14 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, Miidiiriin 6ne-
risi lizerine, 2547 sayili Kanunun 13 iincli maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 15 — (1) Bu Yoénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde ilgili diger mevzuat
hiikiimleri uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 16 — (1) 21/10/2014 tarihli ve 29152 miikerrer sayili Resmi Gazete’de ya-
yimlanan Kastamonu Universitesi Ortadogu Arastirmalart Uygulama ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligi yiiriirlikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 18 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Kastamonu Universitesi Rektorii yiiriitiir.



